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2023 METU VEIKLOS ATASKAITA
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Skuodas

I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO JGYVENDINIMAS

Skuodo meno mokykla (toliau - Mokykla) - neformaliojo ¥vietimo jstaiga, jgyvendinanti
formalyji $vietimg papildandias muzikos, dailés ir ¥okio ugdymo programas, kuriy paskirtis yra
ugdyti kiirybifkumsg, estetinj jautrumg ir asmenine i¥rai¥ka, skatinti mening ir kultiring savirai$ks,
plésti tam tikros srities Zinias, stiprinti gebé&jimus ir jgiidZius, suteikti papildomas dalykines
kompetencijas, atverti galimybes t¢sti meno studijas kolegijose ir aukstosiose mokyklose.

2023 m. spalio 1 d. duomenimis Mokykloje mokési 323 mokiniai { 2022 m. spalio 1 d. -
314), i8 jy: 28 mokiniai - ankstyvojo, 164 mokiniai - muzikos, 78 mokiniai - dailés, 49 mokiniai -
choreografijos, 3 mokiniai - savirai¥kos, 1 mokinys - testinio ugdymo programose. Mokiniams
sudaromos sglygos mokytis ir dvi meninio ugdymo programas (tokiy mokiniy yra 32).

Mokykloje dirbo 28 mokytojai, i¥ jy - 3 mokytojai, 14 vyresniyjy mokytojy, 11 mokytojy
metodininky ir 9 nepedagoginiai darbuotojai.

Mokykla veikly vykdé vadovaudamasi Mokyklos 2023-2025 m. strateginiu ir 2023 m.
veiklos planais. Pasirinktos dvi prioritetinés kryptys: 1) Aktyvus mokyklos bendruomenés meninés
raiSkos plétojimas ir sklaida; 2) Modernios ugdymo bazés/aplinkos kiirimas.

Siekiant pirmojo tikslo - plétoti ir skleisti mokyklos bendruomenés projektine, edukacine ir
Sviet¢jifka veiklg - mokytojai buvo skatinami aktyviai rengti metodinés veiklos gerosios patirties
pristatymus ,Kolega - kolegai“ formatu. Tam buvo sukurta skaitmeniné platforma mokytojy
metodinés veiklos pristatymams patalpinti. Mokyklos pedagogai skaité 8 pranefimus rajono ir
regiono mokytojams. Organizuoti mokytojy tarybos (5), mokyklos tarybos (2) ir metodiniy grupiy
susirinkimai. Siekiant uZtikrinti mokiniy saviraifkos ir kultirinés raidkos poreikius mokytojy
paruodti Mokyklos mokiniai dalyvavo ne maZiau kaip 44 koncertuose, 15 konkursy, 3
festivaliuose, surengta 10 parody (uZfiksuota Mokyklos veiklos kalendoriuje). Konkursai, kuriuose
mokiniai peln¢ I vietas ar tapo laureatais: nacionalinis J. Svedo konkursas (Vilnius), respublikinis
bendrojo fortepijono mokiniy konkursas ,Jiros eskizai - 2023” (Klaipédos St. Simkaus
konservatorija), VI tarptautinis vaiky ir jaunimo populiariosios muzikos festivalis — konkursas
»~Maestro ruduo 2023” (Plungé), Skuodo raj. §vietimo jstaigy kirybiniy darby konkursas-paroda
»Scké pasakas gimti #ilai“ (Skuodas). Miisy Mokyklos organizuoti renginiai: instrumentiniy
ansambliy konkursas ,Muzikuoju su draugais“, festivalis ,Sokiy fiesta®, dailés olimpiada
(rajoninis turas), edukaciniai uZsiémimai Ylakiy vaiky lop$elyje-darZelyje ,,Molis vaiko rankose
tampa menu“, keramikos uZsiémimai Skuodo raj. Sliktinés kaimo bendruomenés nariams.
Organizuotos ¥ventés, koncertai, parodos Skuodo ir Mokyklos bendruomenei: Kovo 11-osios
minéjimas, rajoninis renginys ,,Augu po Skuodo dangum®, baigimo pafyméjimy jteikimo ir
thokslo pradZios ¥ventés, naujametiniai koncertai, parodos, susitikimai su mokiniy téveliais.
Organizuotos edukacinés i¥vykos i M. K. Ciurlionio dailés muziejy Kaune, Zemaitiy dailés
muziejy Plungéje, Skuodo muziejuje mokiniai lanké dvi parodas: , Kryziai ir kry2dirbysté Skuodo
Zemeje” ir ,, Atodangos. Apuolei 1170“.

Dailés skyriaus mokiniai dalyvavo edukaciniuose renginiuose: "Fotografijos kirybiniai
eksperimentai”, ,Daugiafunkcis maifelis - Zibintas - pagalvélé”, ,,Objektas $iuolaikiniame mene",
»Skulptiira — instrumentas”, bendradarbiaujant su galerija AV17 surengtos 4-iy lektoriy ,.Kiirybinés

— edukacinés dirbtuvés jaunimui: skulptiira ir ready-made kiiryboje“. DZiugu, kad net 4 Mokyklos |
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dailés skyriy baige moksleiviai 2023 m. pradéjo architektiiros ir riiby dizaino studijas Lietuvos
kolegijose ir auk§tosiose mokyklose.

Organizuojant ir jgyvendinant mokyklos ugdomaja veiklg, démesys buvo skiriamas
ankstyvajam ugdymui bei muzikos, Sokio ir dailés grupinéms pamokoms. Susitikimuose su
pedagogais buvo ifsamiai aptartos ugdymo programy turinio jvairovés galimybés, sickiant
praturtinti ir praplésti mokymo metody spektra. Siekiant bendradarbiauti ir gerinti ugdymo kokybe
buvo vykdyta tévy apklausa, stebéta 20 pamoky. Gauta informacija panaudota tolesniam mokyklos
ugdymo strategijy ir metody tobulinimui, siekiant uZtikrinti auk$tesne ugdymo kokybe.

Igyvendinant antrajj tikslg - uZtikrinti ugdymo aplinkos atnaujinimg ir moderniy mokymo
priemoniy jsigijima, buvo pradétas ambicingas III auksto patalpy remontas, skirtas dailés skyriaus
piedimo, kompozicijos ir tapybos klasiy perskirstymui ir erdvei mokiniy edukaciniam bendravimui
jrengti. Darbai apémé dviejy sieny angy i¥pjovimus, kurie suteiks galimybe jrengti atskirus jéjimus
i patalpas, taip gerinant patalpy prieinamuma ir funkcionalumg, Jrengus dailés skyriui klases III
aukste, victoje pie¥imo klasés atsiras galimybé jrengti erdvesne akusting klase¢/studijg muSamuyjy
instrumenty, gitaros bei kity instrumentiniy ansambliy repeticijoms. 2024 m. numatyta ubaigti §iy
patalpy jrengimg. Nupirkti minkstasuoliai ir televizorius Mokyklos vestibiulyje, 5 pianino kédgs, 5
naujos magnetinés lentos solfedZio ir instrumenty mokomuyjy dalyky klaséms, nauji ribai
choreografijos klasés mokiniams, bevieliy mikrofony komplektas dainavimo klasés mokiniams,
nauja garso jranga Mokyklos akty saléje, atnaujinta kompiuteriné jranga kompiuteriniy
technologijy klaséje, jsigyta ir sumontuota I-ojo aukito parody eksponavimo sistema, o mobilioms
parodoms rengti nupirkta 10 molberty (Skuode) ir 7 staliniai molbertai (Ylakiy skyriui). Jsigytos
priemonés ir medZiagos uZtikrina kokybitks ir pilnavertj dailés mokymo programy jgyvendinims
bei parodinés veiklos organizavima.

Kaip Mokyklos vadovas tobulinau komunikavimo, komandos valdymo, vadovavimo ir
lyderystés kompetencijas, dalyvandamas 22 val. kvalifikacijos tobulinimo renginiuose ir
seminaryose: ,Komunikacijos valdymas sklandZiai ¥vietimo jstaigos vadybai®, respublikinéje
teorinéje — praktinéje konferencijoje ,, Apsiauk mokinio batus“, ¥vietimo jstaigy praktinéje
konferencijoje ,,Sékmés kelias kiekvienam® ir kituose virtualiuose mokymuose. Esu ,,Muzikos ir
meno mokykly vadovy asociacijos” narys ir dalyvauju fios bendruomenés veikloje. Pagal
galimybes lankausi koncertuose, parodose, festivaliuose, edukaciniuose uZsiémimuose, i¥vykose.
Skatinu ir stengiuosi sudaryti galimybes mokytojy savisvietai ir profesiniam tobuléjimui.

Mokykla yra finansuojama savivaldybés biudZeto 1é§omis bei gauna pajamas u¥ teikiamas
vaiky ugdymeo ir patalpy nuomos paslaugas. 2023 m. i§laidas sudaré komunalinés paslaugos — 16
940 Eur., rySiy jrangos ir rysiy paslaugy jsigijimas — 958 Eur., kvalifikacijos kélimas — 315 Eur.,
transporto iSlaikymas ir transporto paslaugy jsigijimas - 2392 Eur., einamasis patalpy remontas -
5008 Eur. ir kt. iSlaidos. 2023 metais Mokyklos iSlaikymui skirtos 1é50s buvo naudojamos
efektyviai, atsakingai ir taupiai, uZtikrinant mokiniy sauguma, ugdymo aplinkos tobulinima, biitiny
priemoniy jsigijimg ir mokytojy kvalifikacijos kélima, taip gerinant ugdymo kokybe. AtsiZvelgiant
i turimus Zmogi¥kuosius ir finansinius i¥teklius, mokyklos galimybes, 2023-2025 mety strateginio
veiklos plano ir 2023 mety veiklos plano tikslai bei uZdaviniai buvo sékmingai jgyvendinti, o
| numatytos priemonés — jvykdytos.
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II SKYRIUS

METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAT

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Rezultaty vertinimo
Mety uZduotys Siektini rodikliai (kuriais
(toliau — ltatai vadovaujantis vertinama, | Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai
uZduotys) rezuata ar nustatytos uZduotys
jvykdytos)
1.1. Sukurti 1. Efektyvesnis | 1.1. Iki rugséjo 1 d. 1. Rugpjii¢io 30 d. sukurta
skaitmening pedagogy sukurta skaitmeniné skaitmeniné.
mokytojy profesinis platforma; (2 proc.) 2. Iki spalio 1 d. apmokyti 60
gerosios patirties | tobuléjimas ir 1.2, Iki spalio 1 d. 100 proc. mokytojy.
sklaidos patirtinis proc. mokytojy bus 3. Iki gruodZio 28 d. platformoje
platforma mokymasis apmokyti ja naudotis. (4 | 5 mokytojai metodininkai
(20 proc.) 2. Efektyvesnis | proc.) patalpino skaityty pranesimy
mokytojy 2.1. Iki gruodzio 28 d. medZiagg.
bendradarbiavim | platformoje 4, Spalio 30 d. vykusiame
as ir patirties 40 proc. mokytojy (if jy | Mokytojy tarybos posédyje
sklaida 80 proc. (8) mokytojy aptarta, apibendrinta ir
metodininky) patalpins uZprotokoluota metodiné
su metodine veikla medZiaga (mokytojy tarybos
susijusius dokumentus, | posédZio protokolas Nr. 2).
vaizdo jra¥us,
prezentacijas ar Kitg
medZiaga;
(7 proc.)
2.2. Gruodzio 28 d.
mokytojy tarybos
posédZio metu bus
aptarta, apibendrinta ir
uzprotokoluota metodiné
medZiaga. (7 pro¢.)
1.2. Idiegti 1. Efektyvesné 1.1. Iki rugséjo 1 d. 1. Id rugpjaéio 25 d. buvo
elektroninj komunikacija jsigytas el. dienynas; (5 | i¥bandytos demonstracinés
dienyng (40 tarp mokyklos proc.) elektroniniy dienyny ,,TAMO*
proc.) administractjos, | 1.2. Iki rugséjo 30 d. juo | ir ,,Manodienynas“ versijos.
mokytojy, naudotis apmokyti visi Buvo i§samiai jvertintas
mokiniy ir jy 100 proc. mokytojy sistemos funkcionalumas ir
tévy. (pateikias sarasas su pritaikymas Meno mokyklos
para$ais); (15 proc.) poreikiams;
1.3. Nuo spalio 1 d. 2. Rugpjii¢io 28 d. mokytojy
elektroninj dienyng tarybos posédzio metu buvo
naudoja (10 proc.): aptarta ir jvertinta elekironinio
1006 proc. mokytojy, dienyno diegimo situacija,

90 proc. pagrindinio
ugdymo mokiniy ir 60
proc. visy tévy
(prisijungia bent kartg
per ménesj);

1.4. Iki gruodZio 28 d.
atlikta dienyno

atsizvelgiant | demonstracinés
versijos i§bandyma, sutarties
projekta, finansines salygas ir
kity mokykly patirtj (mokytojy
tarybos posédZio protokolas Nr.

1)
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naudojimosi analizé ir
rezultatai aptarti
mokytojy tarybos
posédZio metu (pateiktas
posédZio protokolas). (10
proc.)
1.3. Inicijuoti 1. Naujas 1.1. Iki spalio 1 d. 1. Rugpjucio pabaigoje buvo
nauja mokytojy | instrumentinis suburtas naujas suburtas meno mokyklos
ir mokiniy vokalinis ansamblis; (5 proc.) mokytojy kvartetas;
muzikos ansamblis; 2.1. Iki gruodzio 31 d. - | 2. Iki gruodzio 31 d.
ansamblj 2. Mokiniy ne maZiau kaip 2 suorganizuoti 3 pasirodymai:
(20 proc.) motyvavimas koncertiniai praktinéje konferencijoje
jtraukiant juos | | pasirodymai. (15 proc.}) | ,.Sékmes kelias kiekvienam®
koncerting veikla (2023-08-29 ), Mero padékos
kartu su vakare (2023-12-01) ir
mokytojais. padovanotas muzikinis kalédinis
sveikinimas Skuodo
bendruomenei socialinéje
erdvéje (2023-12-29).
1.4. Planuoti 1. Aiskus 1.1. Iki spalio 31 d. 1. GruodZio 27 d. sudarytas
meno kolektyvy | kolektywy, sudarytas meno meno mokyklos moksleiviy
pasiruosima besiruosianéiy mokyklos moksleiviy dainy Sventés kolektyvy saralas
2026 mety moksleiviy dainy | dainy $ventés kolektyvy | ir paskirti kolektyvy vadovai
moksleiviy dainy | §ventei skaiéius | sgra¥as; (5 proc.) (Mokyklos direktoriaus
Sventei (1 etapas) | (ne ma%iau kaip | 1.2. Lki spalio 1 d. 2023-12-27 jsakymas Nr. V1-).
(20 proc.) du kolektyvai) paskirti kolektyvy
vadovai; (5 proc.)
1.3. Nuo spalio 1 d.
vykdomos reguliarios
kolektywy repeticijos. Tai
bus jtraukta j Mokyklos
veiklos planus. (10 proc.)

2. UZduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

UZduotys

PrieZastys, rizikos

2.1. ]diegti elektroninj dienyna

Atsisakéme naujo elektroninio dienyno diegimo,
nes pasiiilyta sutartis su 3 mety jsipareigojimu ir
ménesiniais bei papildomais mokesdiais pasirodé
per brangi ir nepakankamai lanksti, atsiZvelgiant j
miisy mokyklos finansines galimybes ir poreikj.
Taip pat apsilankymai kitose mokyklose ir
diskusijos parodé, kad esamos sistemos
patobulinimas yra efektyvesnis sprendimas nei
naujos sistemos diegimas.

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos

Poveikis §vietimo jstaigos veiklai

3.1. Sukurta ir jdiegta elektroniné mokéjimo
kvity siuntimo sistema

97 proc. tévy gauna mokéjimo kvitus i el. pasts.
Padidintas administracinio darbo efektyvumas. 5
proc. sumaZintas spausdintuvy ir biuro popieriaus
naudojimas, kas tiesiogiai prisideda prie aplinkos
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saugojimo, o taip pat leidZia sumaZinti mokyklos
i§laidas.

3.2, ]diegta elektroniné sistema mokiniy
lankomumo apskaitai vykdyti.

Tai dabartinio elektroninio dienyno
patobulinimas. $i sistema leid¥ia automatizuoti
mokiniy lankomumo fiksavimg ir analize, taip pat
efektyviau bendrauti su mokiniy tévais
lankomumo klausimais.

Parengtas ir patvirtintas ,,Mokiniy pamoky
lankomumeo apskaitos tvarkos apra$as“
(direktoriaus 2023 m. lapkri¢io 3 d. jsakymas Nr.
V1-). Jis buvo aptartas 2023 m. spalio 30 d.
mokytojy tarybos posédyje {protokolas nr. 2)

3.3. Uztikrintas finansinis skaidrumas ir
aifkumas, susijes su konkursy dalyviy
mokesgiais ir pavéZéjimo organizavimu.

Parengtas ir patvirtintas ,,Konkursy dalyviy
mokesc¢io apmokéjimo ir pavézéjimo j konkursus,
festivalius ir kitus renginius tvarkos apra$as®
(direktoriaus 2023 m. lapkri¢io 3 d. jsakymas Nr.
V1-) padeda uZtikrinti finansinj skaidrumsg ir
aifkuma, optimizuoti i§laidas bet sutaupyti iki 50
proc. konkursams skirty 1é8y.

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uZduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
‘ektin . (kuriais vadovaujantis Pasiekti rezultatai ir jy
Uzduotys Sie rezultatal vertinama, ar nustatytos rodikliai
uZduotys jvykdytos)
4.1,
III SKYRIUS
GEBLJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS

VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés apralyme nustatytas funkcijas vertinimas

(pildoma, aptariant ataskaits)

Vertinimo kriterijai PaZymimas atitinkamas langelis:

1 — nepatenkinamai,
2 — patenkinamai;

3 — gerai;

4 — labai gerai

5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atlickant funkcijas 1020 3X 4o

5.2. I8tekliy (ZmogiSkyiy, laiko ir materialiniy) paskirstymas | 1o 203X 4o

5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas lo2o03X 4o
5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgiid%iy panaudojimas, atliekant 1o 20 304X
funkcijas ir siekiant rezultaty

3.5. Bendras jvertinimas (paZymimas vidurkis) 1o 203X 40

IV SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATY VYKDANT UZDUOTIS JSIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vvkdant uZduotis jsivertinimas

| UZduoé&iy jvykdymo apra§ymas

| PaZymimas atitinkamas langelis




6.1. Visos uZduotys jvykdytos ir virSijo kai
kurinos sutartus vertinimo rodiklius

o Labai gerai

6.2. Uzduotys i§ esmeés jvykdytos arba viena

sutartus vertinimo rodiklius

nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius  |" Gerai
6.3. Ivykdyta ne maZiau kaip pusé uzduotiy o

| pagal sutartus vertinimo rodiklius I
6.4. Pusé ar daugiau uZzduodiy nejvykdyta pagal o Nopatonkinamai

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1. Komunikavimo

7.2. Komandy formavimo ir vadovavimo

7.3. Pokyéiuy valdymo

V SKYRIUS

KITU METU VEIKLOS LUKESCIAI

8. Kity mety uZduotys (nustatomos ne maZiau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uZzduotys)

Rezultaty vertinimo rodikliai
. . (kuriais vadovaujantis
UZduotys Siektini rezultatai Vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvvkdytos)
8.1. Inicijuoti naujy ugdymo 8.1.1. Sukurtos naujos ugdymo | 8.1.1.1. Iki rugséjo 1 d.
progranmmy, atitinkanc¢iy programos ar jy dalys sukurtos naujos NSS
§inolaikines §vietimo praturtins ugdymo procesg ir | programos (ne maZiau 5) ir
tendencijas ir mokiniy suteiks mokiniams galimybg | bent 1 pasirenkamas modulis.
poreikius, kiirimg. rinktis mokymosi modulius, Jos bus jtrauktos j 2024-2025
(30 proc.) kurie atitinka juy asmeninius m.m. ugdymo plang. (15
interesus. proc.)
8.2. [gyvendinti elektronine 8.2.1. QR kodu pagrjsta 8.2.1.1. 95 proc. bandomyjy
lankomumo registracijos lankomumo registracijos klasiy mokiniy reguliariai
sistemas. sistema pagerins lankomumo | naudoja savo QR kodus
(20 proc.) stebésenos tikslumag ir lankomumui registruoti. (10
efektyvuma. proc.)

8.2.1.2. Lankomumo rodiklis
bandomosiose klasése,
palyginti su laikotarpiu prie§
sistemos jdiegima, padidéja
bent 10 proc. (10 proc.)

8.3. Organizuoti mokytojy
kvalifikacijos tobulinimo
programas, susijusias su
naujausiomis informacinémis
technologijomis ir
metodikomis. (30 proc.)

8.3.1. Mokytojai jgis praktiniy
Ziniy apie dirbtinio intelekto
(DI) jrankius ir jy taikyma
pamoky planavime, mokymo
medziagos parengime bei
administraciniuose
procesuose.

8.3.1.1. ki spalio 1 d.
suorganizuoti 2 praktiniai
uZsiémimai, susij¢ su DI
jrankiy panaudojimu (bus
jitraukta j Mokyklos Veiklos
kalendoriy);

{15 proc.)

8.3.1.2. Ne maziau kaip 18
mokytojy {65 proc.) dalyvaus
praktinivose uZsiémimuose
apie DI jrankiy naudojima
(bus pateiktas dalyvavusiyjy
sgrasas); (10 proc.)




8.3.1.3. Ne maZiau kaip 70
proc. uZsiémimuose
dalyvavusiy mokytojy
reguliariai taikys mokymuose
iSmoktas dirbtinio intelekto

technologijas {(bus vykdoma
apklausa). (5 proc.)
8.4. Testi meno kolektyvy 8.4.1. Reguliarios $okéjy 8.4.1.1. Iki rugséjo 1 d.
pasiruofimg 2026 mety kolektyvo, tautiniy parinktas trijy kolektyvy
moksleiviy dainy $ventei (11 instrumenty ansamblio bei repertuaras, atitinkantis dainy
etapas). skudutininky ansamblio Sventés tematiky ir dalyviy
(20 proc.) repeticijos ir koncerting amZiaus ypatumus; (5 proc.)
veikla. 8.4.1.2. Nuo rugséjo mén.

vyksta reguliarios repeticijos
bent 1 kartg per savaite; (5
proc.)

8.4.1.3. Iki mety pabaigos ne
maZiau kaip po 1 trijy
kolektyvy vie$a pasirodyma.
(10 proc.)

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uZduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias nZduotis)
(pildoma suderinus su §vietimo jstaigos vadovu)

9.1. Finansiniy 1é8y trikumas

9.2. Nedarbingumas

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Ivertinimas, jo pagrindimas ir sifilymai: Direktoriaus metiné veiklos ataskaita vienbalsiai
jvertinta labai gerai, nes tikslai ir uZdaviniai jvykdyti ir virSijo sutartus vertinimo rodiklius.

Mokyklos tarybos pirmininké Laura Samonskyté Staniené 2024-01-31

11. Jvertinimas, jo pagrmdlmas ir 1ulyma1 Slulau Skuodo meno mokyklos direktoriaus
Tado Jonaigio veiklg vertinti gerai ir nusta algos kintamajg dalj 5 procentus.

Skuodo rajono savivaldybés meras Stasys Gutautas 2024-02-29

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas: gerai.

SusipaZinau: )
Direktorius Tadas Jonaitis ., 2024-02-29




